Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

(678)

© standort: Dormagen Anstellungsart(en): Schicht / Nacht / Wochenende, Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden
pro Woche Gehaltsspektrum: 19 - 21 Euro pro Stunde

Spannender Job in der Chemiebranche, jetzt in Dormagen!

Du suchst eine neue berufliche Herausforderung in der Chemiebranche? Dann bist du bei unserem national tatigen
Kunden in Dormagen genau richtig!

Ab sofort suchen wir motivierte Elektroniker (m/w/d) zur Verstarkung des Teams.

So sieht Dein Arbeitsalltag aus:

- Wartung, Instandsetzung und Kalibrierung von elektrischen Mess-, Steuer- und Sensortechnik-Komponenten an
Produktionsanlagen

- Priifung und Sicherstellung der elektrischen Funktion von Anlagen und Betriebsmitteln nach geltenden Normen
- Installation, Montage und Anschluss von elektrischen Betriebsmitteln, Steuer- und Meldeeinrichtungen

- Fehlersuche und Reparatur elektrischer Schaltungen und Komponenten zur Sicherstellung des Anlagenbetriebs
- Lesen und Anwenden von Schalt- und Stromlaufplanen zur Analyse und Behebung von Storungen

- Erstellung und Pflege von Priif-, Wartungs- und Instandsetzungsdokumentationen

- Einsatzbereitschaft vor Ort auf dem Chempark-Geldnde Dormagen und bei Bedarf an weiteren Standorten

Das bringst Du mit:

- Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker fiir Betriebstechnik, Elektroniker fiir Automatisierungstechnik,
Industrieelektriker oder Elektroanlagenmonteur

- ldealerweise Kenntnisse in Normen und Regelwerken sowie Erfahrung in den Bereichen Energie, Entsorgung oder
Chemie

- Eigenverantwortliche, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise
- Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft und Zuverlassigkeit
- Fuhrerschein Klasse B

- Belastbarkeit, Flexibilitdt und gute Kommunikationsfihigkeiten

Das bieten wir:

Attraktiver Stundenlohn von mindestens 20 €

Begleitung beim Einstieg durch persdnliche Ansprechpartner mit wertschatzendem Umgang

Branchen- und Schichtzuschldge (Chemie)

Langfristige Beschiftigungsperspektive mit Option auf Ubernahme

Soziale Unterstiitzung Uiber unser Sozialmanagement, z. B. Schuldnerberatung oder Hilfe bei Behérdengdngen
Betriebliche Gesundheitsforderung und ergonomische Arbeitsmittel

Kostenfreie Arbeitskleidung und persdnliche Schutzausristung



Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Pramie

Faire und piinktliche Bezahlung, auf Wunsch auch flexible Abschlagszahlungen
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Transparente und faire Vertragsgestaltung

Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaoglichkeiten

Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Dein Weg zu uns:

Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams! Wir freuen uns auf deine Bewerbung — ganz egal, ob persdnlich vor Ort
oder online per E-Mail oder Post.

Besuche uns in unserer Niederlassung in Bergheim, Kélnerstr. 2, am Anfang der FuBgangerzone.
Wir sind montags bis freitags von 08:00 bis 16:45 Uhr personlich fir dich da.

Du hast Interesse, aber diese Stelle passt nicht ganz zu dir? Kein Problem!
Wir haben noch weitere interessante Positionen zu vergeben. Schau gerne auf unserer Website vorbei:

www.hbs-industriedienste.de/bergheim

Jennifer Krontal

Tel.: 02271 9895550

E-Mail: bergheim@hbs-industriedienste.de

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

Abteilung(en): Gewerbliche Fachkraft

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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